DOM ZA STARIJE OSOBE MAKSIMIR
HEGEDUSICEVA 20, ZAGREB

SAZETAK

1. sjednice Stru¢nog vije¢éa Doma za starije osobe Maksimir, odrZane u ¢etvrtak, 09.
travnja 2026.g. s poCetkom u 13:00 sati u centralnom objektu na adresi HegeduSi¢eva 20

Nazoc¢ni: ¢lanovi Stru¢nog vijeca

Predsjednica otvara 1. sjednicu Stru¢nog vijeca u 2026. g. i utvrduje da je prisutan potreban
broj ¢lanova za odlucivanje. Konstatira da je ¢lanovima dostavljen poziv za 1. sjednicu
Struc¢nog vijeca sa sljede¢im dnevnim redom:

Dnevni red:

Verifikacija Zapisnika prethodne sjednice Stru¢nog vijeca
Plan edukacija za 2026. godinu

Plan unutarnjeg nadzora za 2026.g.

Godisnje izvjeSce Odjela za 2025.g.1 Program rada za 2026.g.
Rezultati ankete zadovoljstva korisnika

Prijedlog Pravilnika o radu s volonterima

Nk

Razno

Predlozeni dnevni red prihvaéen je jednoglasno, a to¢ka 2. je nadopunjena s Planom
zapoSljavanja za 2026. g.

Za zapisnicara se odreduje Ana Kozjak, mag.act.soc.

Ad1)

Nakon izlaganja, jednoglasno je prihvacen i verificira se zapisnik s 1. sjednice Stru¢nog
vijeca.

Ad?2)
Nakon izlaganja, tocka pod brojem 2. se prihvaca i Stru¢no vijece jednoglasno donosi

Zakljucak
Usvaja se plan stru¢nog usavr$avanja za 2026. g. u Domu za starije osobe Maksimir i

Zakljucak
Usvaja se plan zaposljavanja za 2026. g. u Domu za starije osobe Maksimir.

Ad 3)
Nakon izlaganja, tocka pod brojem 3. se prihvaca i Stru¢no vijece jednoglasno donosi

Zakljucak
Usvaja se plan unutarnjeg nadzora za 2026. g. u Domu za starije osobe Maksimir.



Ad 4)
Nakon izlaganja, to¢ka pod brojem 4. se prihvacéa i Stru¢no vijece jednoglasno donosi

Zakljucéak
Usvaja se GodiSnje izvjeSce za 2025.g. i Program rada za 2026. g. u Domu za starije
osobe Maksimir.

Ad 5)
Nakon izlaganja i krace rasprave toc¢ka pod brojem 5. se prihvaca i jednoglasno su
dogovorena daljnja postupanja i zaduzene osobe.

Ad 6)
Nakon izlaganja i rasprave jednoglasno je prihvaceno da svi strucni radnici do iduce sjednice
daju komentare i sugestije na prijedlog pravilnika.

Ad7)

Pod to¢kom razno:

a) zatrazena je preporuka Stru¢nog vijeca u svrhu reguliranja statusa mentora, nakon rasprave
u kojoj je istaknuta visoka stru¢nost radnice, Stru¢no vijece jednoglasno donosi

Zakljucéak
Izdaje se preporuka stru¢noj radnici u svrhu reguliranja statusa mentora.

b) Predlozeni su radnici za Tim za kvalitetu te je prijedlog upucen ravnatelju na daljnje
postupanje.

c) Socijalne radnice prezentirale su ¢lanovima informacije, nova saznanja i zakljucke s
KOKOSS konferencije. Ovogodis$nja tema bila je Digitalno doba i oblici skrbi u razlic¢itim
kontekstima, a rad Doma prezentirao se kroz poster prezentaciju: (Ne)koristenje tehnologije
starijih osoba u Domu za starije osobe Maksimir za potrebe koje je provedeno 1 istrazivanje.

Sjednica je zavrsila u 15h



